
INHALT

 3 zur  eINfüHruNg
 

 4 burkHArd feHrLeN 
  zur datenlage – eine kritische übersicht

 8 TITus sImoN
 bilden die Hochschulen noch ausreichend 
 für die offene Jugendarbeit aus?

 14 uLrIke reImANN
 die geister, die ich rief … 
 Was haben glaubenssätze mit dem fachkräfte- 
 mangel in der offenen Jugendarbeit zu tun?

 24 INA beNIgNA HeLLerT-dILLeNberger
 „Wo bin ich denn hier gelandet?“ 
 Qualifizierung als unterstützung beim einstieg 
 ins Arbeitsfeld der okJA

 30 sTefAN gAbrIeL
 Coaching als Instrument der Personalentwicklung 
 in der offenen kinder- und Jugendarbeit

 38 georg eIsrICH
 mitarbeiter des kJr esslingen bewähren sich 
 in der berufseinstiegsbegleitung
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